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Commercial, conseil, coaching, formation en développement personnel, 

organisation d'événements sportifs et artistiques... 
 

PARCOURS PROFESSIONNEL 
 
 
Depuis 2003 Création, organisation et développement d'événements artistiques 

2007, « Brancusi, hommage et héritage »,  à l’occasion du cinquantième anniversaire de la 
mort du grand sculpteur Constantin Brancusi, concours international de sculptures, 17 
participants, 5 pays, réalisation de 15 sculptures monumentales, suivi d'une exposition à 
l’Hôtel de Béhague, Ambassade de Roumanie, Paris 7°. 
2005, deux expositions de sculptures issues du concours « Mémoire de racines » : août, 
au Sénat, plus de 50 000 visiteurs et novembre/décembre, au domaine national de Saint-Cloud, 
plus de 40 000 visiteurs. 
2004, concours national de sculptures « Mémoire de racines », destiné aux écoles supérieures 
d’art plastique,  25 participants, 11 écoles, réalisation de 20 œuvres monumentales à partir de 
souches d’arbres vestiges de la fameuse tempête de décembre 1999. 
Partenaires : Centre des monuments nationaux, Ambassade de Roumanie, Centre Georges 
Pompidou, Institut culturel roumain, Soroptimist International, Stihl, Wolfcraft, Bosch, ville de 
Sèvres, ville de Saint-Cloud, Figaro-Étudiant, Air France... 

 
1990 - 2002 Conseil en développement personnel et professionnel, management, accompagnement à la 

recherche d'emploi, coaching. 
Co-écriture de deux ouvrages « Mieux organiser sa vie, programme d'équilibre professionnel 
et personnel », 2002, éditions Maxima et  « Bâtir un Projet Professionnel Gagnant », 1998, 
éditions Marabout. 
Expérience en entreprise 
2001 – 2002, Douënel & Sédès Consultants, Neuilly sur Seine, 92 Activité : conseil 
opérationnel en organisation et ressources humaines, conseil en gestion de carrières. Directeur 
Commercial. Mise sur le marché du logiciel ZEM permettant de croiser les traits de 
personnalité et les compétences d'une personne et de rapprocher ces paramètres avec les 
fonctions et les besoins de l'entreprise. 
1998 – 2001, IFEP (Institut Français d’Enseignement Programmé), Boulogne 92. Activité : 
édition et distribution de la méthode Bâtir un Projet Professionnel Gagnant, organisme de 
formation, conseil en développement personnel et professionnel. Développement personnel, 
coaching, conseil en management... 
1995 – 1997, IPEM MANAGEMENT - DSA (Groupe BPI), Paris. Activité : conseil en 
management et organisme de formation. Formation formateurs, consultant en 
développement personnel et en management... 
1990 – 1995, DS CONSULTANTS - Boulogne 92. Activité : organisme de formation. 
Gérant, formateur/animateur/coach. Développement personnel, coaching, commercial, 
recrutement, création de programmes de formation, conseil en management et en recherche 
d'emploi.  
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1986 - 1990 GFE Paris 16ème 

Activité : études techniques pour l'économie d'énergie. 
Commercial, puis Directeur de l'Agence de Paris (centre de profits - 30 pers.). 
Commercialisation des contrats, suivi de la clientèle, gestion globale de l'agence, encadrement 
de l'équipe commerciale et du corps technique, participation au développement stratégique 
auprès de la Direction Générale. 

 
 
1982 - 1986 SPRI FRANCE - Paris 10ème 

Activité : conseil en communication événementielle. 
Gérant. Création d'événements dans le domaine sportif (tennis et golf), commercialisation, 
organisation et suivi des opérations, communication, relations publiques... avec la participation 
de : I. Nastase, A. Panata, G. Vilas... 

 
 
1978 - 1982 Diverses fonctions : Directeur d'un centre de remise en forme (11 salariés, Paris 16°), 

différentes actions d'animations aux Arcs-Savoie (ski, tennis, golf...) 
 
 
1970 - 1977 Roumanie, Ministère du Tourisme (relations publiques pour l'ESR et pour la chasse au gros 

gibier) 
 
 
 
 
 
 
FORMATIONS 
 
Formation de base :  diplômé en marketing et psychologie 
Formation professionnelle :  communication (AT, PNL), techniques de management et de vente, coaching, 
    formation-formateur, SMI... 
 
 
 
 
 
 
 
AUTRES INFORMATIONS 
 
Né en 1947 à Bucarest, Roumanie, Français, marié, 2 enfants 
Informatique : Word, Excel, XPress, Flash, Photoshop, FrontPage, div. logiciels de traitement d’images, création 
de sites Web… 
Loisirs : sculpture, peinture, lecture, écriture, musique, golf  
 
Principales qualités : autonomie, responsabilité, créativité, esprit d'analyse et de synthèse, sens de 
l'organisation et de la méthode, contacts humains, sens de l'écoute, dynamisme, volonté de réussir... 
 
Principales compétences : développer, entreprendre, concevoir, commercialiser, communiquer, conseiller, 
convaincre, former, gérer, contrôler, motiver, animer, planifier, recruter, rédiger... 


